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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan taufik dan hidayahNya 
kepada kita semua serta dengan rahmatNya kami dapat membuat program kerja ekstrakurikuler 

PASKIBRA ( PATRISENA BHADRIKA). 

Program ini merupakan pedoman bagi pembina ekstrakurikuler PASKIBRA, sehingga pelaksanaannya 
dapat berjalan dengan baik, tertib, aman dan lancar sesuai dengan aturan yang telah ditetapkan. 

Program ini dapat pula berfungsi sebagai bahan informasi serta masukan bagi fihak-fihak yang 
berkepentingan dalam rangka supervisi atau pemantauan terhadap kegiatan ekstrakurikuler PASKIBRA ( 
PATRISENA BHADRIKA ). 

Karena keterbatasan kemampuan kami maka program kerja ini masih jauh dari sempurna, oleh karena itu 
kami terbuka untuk menerima saran, kritik, dan masukan dari semua fihak agar kami dapat melakukan 
perbaikan dan penyempurnaan dimasa yang akan datang.  

Semoga Allah SWT senantiasa memberikan petunjuk dan perlindungan kepada kita semua, Aamiin 

 

 

 

Nagrak,24 Agustus 2025 
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BAB I  PENDAHULUAN 

 

1.1    Latar Belakang 

 

Dalam rangka membangun karakter anak bangsa Indonesia yang optimal dan berlandaskan Pancasila 
serta UUD 1945 dibutuhkan beberapa media yang tepat sasaran guna tercapainya tujuan yang diharapan 
diantaranya ekstrakulikuler, ekstrakulikuler merupakan bagian dari program pembinaan kesiswaan, yang 
termasuk kelompok bidang peningkatan mutu pendidikan di sekolah, yang memperkuat penguasaan 
kompetensi dan memperkaya pengalaman belajar peserta didik melalui aktifitas di luar jam pelajaran 
sekolah.  

Dengan pembinaan dari kesiswaan di sekolah yang memberikan bekal kepada siswa siswinya dan 
selanjutnya atas prakarsa sendiri menambah, meningkatkan dan mengembangkan dirinya maupun 
kearah terciptanya kualitas sumber daya manusia yang optimal serta pribadi yang unggul. Adapun tujuan 
kegiatan ekstrakulikuler sesuai dengan tujuan yang tercantum dalam Peraturan Menteri Pendidikan 
Nasional No. 39 Tahun 2008 yaitu : 

1.  Mengembangkan potensi siswa secara optimal dan terpadu yang meliputi bakat, minat, dan 
kreatifitas. 

2.  Memantapkan kepribadian siswa untuk mewujudkan ketahanan sekolah sebagai lingkukan 
pendidikan sehingga terhindar dari usaha dan pengaruh negatif dan bertentangan dengan tujuan 
pendidikan. 

3.  Mengaktualisasikan potensi siswa dalam pencapaian prestasi unggulan sesuai bakat dan minat. 
4.  Menyiapkan siswa agar menjadi warga masyarakat yang berakhlak mulia, demokratis, menghormati 

hak-hak asasi manusia dalam rangka mewujudkan masyarakat madani 

(civil society). 

 

 

 

 

 



 

 

 

1.2    Maksud dan Tujuan 

 

Maksud : Agar siswa anggota Paskibra yang merupakan insan-insan pengamal Pancasila 

dapat menerapkan dalam kehidupan sehari-hari. Mempersiapkan sedini mungkin Pasukan Pengibar 
Bendera Sekolah yang akan bertugas, yang merupakan suatu kebanggaan bagi anggota Paskibra Sekolah 
dalam melaksanakan tugas tersebut. 

 

Tujuan : Mewujudkan kebiasaan hidup ber-Pancasila dengan keluarga bahagia, ditata atas 

dasar filsafah dan pandangan hidup bangsa, untuk mengembangkan sikap positif seperti Ketaqwaan 
kepada Tuhan Yang maha ESA. 

 

1.3     Sistematika Penyusunan 

 

Adapun susunan sistematika Program Kerja PASKIBRA PATRISENA BHADRIKA periode 2025-2026 adalah 
sebagai berikut ; 
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BAB II KENDALA DAN HAMBATAN YANG DIHADAPI SERTA ALTERNATIF 
PENYELESAIANNYA 

 

2.1 Fasilitas 

 

Paskibra tidak mempunyai Ruangan Khusus untuk menyimpan dokumentasi dan administrasi 
Kekurangan nya atribut kepaskibraan 
Kekurangan anggota paskibra  
Lapang yang kurang memadai  

 

 2.2 keanggotaan 

 

Paskibra belum memiliki personil yang memadai. 
Alternatif penyelesaiannya: Sekolah mewajibkan 5 orang setiap kelas untuk mengikuti PASKIBRA, 
mengingat setiap kelas pasti mengadakan upacara bendera. Dengan maksud 5 orang dikelas 
tersebut menjadi petugas tetap di kelasnya untuk menjadi pengibar bendera. 

 

 

 



 

  BAB III  PROGRAM KERJA SELAMA SATU TAHUN 

 

      2.3  Rancangan program 

 

Pogram rutin 

 

1.  Peningkatan mutu dan jumlah anggota Pasukan Pengibar Bendera Sekolah ( SMA NEGERI 1 
NAGRAK. )  (Recruitment). 

2.  Menyelenggarakan latihan rutin, orientasi dan pembinaan calon anggota Pasukan Pengibar Bendera 
Sekolah (SMA NEGERI 1 NAGRAK ). 

3.  Mengadakan kegiatan Latihan dasar Kepemimpinan. 
4.  Mengibarkan bendera setiap hari senin, dan membantu pelatihan petugas upacara untuk 

pengibaran hari senin. 
5.  Mempersiapkan personil upacara dalam pelaksanaan Hari Besar Nasional ataupun kegiatan yang 

diselenggarakan oleh Sekolah. 
6.  Mengadakan kegiatan shalat berjamaah bagi seluruh anggota. 

 

1. Recruitment 

Tujuan diadakanya kegiatan recmuitment adalah sebagai bahan untuk pertimbangan pasukan yang 
tersiap untuk satu kegiatan. 
Waktu ( INSIDENTAL). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA Sekolah ( SMA NEGERI 
1 NAGRAK. ). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam  pelaksanaan kegiatan ini adalah pelatih. 
Anggaran, dalam kegiatan ini kami tidak menentukan anggaran karena kegiatan ini hanya bersifat 
rutin dan waktunya hanya singkat. 

 

2. Latihan Rutin 

 

Tujuan diadakanya  kegiatan  latihan  rutin  adalah  sebagai dasar  untuk  mendidik dan  melatih  
anggota Paskibra agar memahami, menguasai, dan  menerapkan pengetahuan materi-materi ke 
Paskibraan. 
Waktu pelaksanaan ( SETIAP HARI SELASA DAN JUMAT. ). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA Sekolah ( SMA NEGERI 
1 NAGRAK). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam pelaksanaan kegiatan ini adalah Pembina dan 
pelatih. 



Anggaran, dalam kegiatan ini kami tidak menentukan anggaran karena kegiatan ini hanya bersifat 
latihan rutin dan waktunya hanya singkat. 

 

3. Latihan dasar kepemimpinan 

 

Tujuan diadakanya  kegiatan ini adalah  sebagai dasar  untuk  mengembangkan bakat Siswa/I untuk 
menjadi pribadi yang mempunyai kepemimpinan. 
Waktu pelaksanaan ( INSIDENTAL). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA Sekolah ( SMA NEGERI 
1 NAGRAK. ) 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam pelaksanaan kegiatan ini adalah komandan 
batalyon. 
Anggaran, dalam kegiatan ini kami tidak menentukan anggaran. 

 

4. Latihan pengibaran bendera 

 

Tujuan diadakanya  kegiatan ini adalah tujuan dilaksanakanya program ini adalah untuk 
mempersiapkan anggota paskibra ketika akan bertugas mengibarkan bendera pada saat upacara 
bendera. 
Waktu pelaksanaan kegiatan disesuaikan. 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA Sekolah ( SMA NEGERI 
1 NAGRAK). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam pelaksanaan kegiatan ini adalah komandan 
batalyon. 
Anggaran, dalam kegiatan ini kami tidak menentukan anggaran. 

 

5. Shalat berjamaah 

 

Tujuan diadakanya  kegiatan ini adalah Meningkatkan  ketakwaan  terhadap  Tuhan  Yang Maha Esa di 
kalangan anggota PASKIBRA. 
Waktu pelaksanaan ( SETIAP HARI ). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA Sekolah ( SMA NEGERI 
1 NAGRAK). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam pelaksanaan kegiatan ini adalah komandan 
batalyon. 
Anggaran, dalam kegiatan ini kami tidak ada anggaran. 

 

Program Prestasi 



 

1.  Mengikuti Lomba Ketangkasan Baris-berbaris tingkat SMA/MA (SEDERAJAT), yang diselenggarakan 
oleh Pengurus Purna Paskibraka Indonesia (PPI) tingkat Kota/Kabupaten ataupun Provinsi. 

2.  Mengikuti kegiatan Latihan Gabungan Pasukan Pengibar Bendera sekolah se-Kabupaten. 

 

 

1. Mengikuti lomba ketangkatas baris berbaris (LKBB) 

Tujuan diadakanya  kegiatan adalah untuk menguji kemampuan, kecakapan dan mental anggota 
PASKIBRA. 
Waktu pelaksanaan kegiatan LKKB disesuaikan dengan (INSIDENTAL). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA ( SMA NEGERI 1 
NAGRAK). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam  pelaksanaan kegiatan ini adalah 
pasukan,pelatih,dan pembina. 
Anggaran, terlampir. 

 

2. Mengikuti latihan gabungan (LATGAB) 

Tujuan diadakanya  kegiatan adalah untuk membangun semangat dari anggota paskibra sekolah 
lainnya, dan meningkatkan tali persaudaraan anatar paskibra dan sekolah. 
Waktu pelaksanaan kegiatan latgab adalah ( INSIDENTAL ). 
Peserta, peserta yang terlibat kegiatan ini adalah seluruh anggota PASKIBRA  ( SMA NEGERI 1 
NAGRAK). 
Penangung jawab, yang bertanggung jawab dalam  pelaksanaan kegiatan ini adalah komandan 
batalyon dan pelatih. 
Anggaran, terlampir. 

 

 

3.1 Jadwal 

 

PRAKIRAAN HARI EFEKTIF LATIHAN PASKIBRA 

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2025/ 2026

 



No Bulan Jumlah Minggu Keterangan 

1 Januari                 4  Terlaksana 

2 Februari -  

3 Maret 4 Libur menunaikan ibadah 
puasa ramadhan  

4 April 4 Terlaksana  

5 Mei 4            Terlaksana  

6 Juni - Libur ujian semester 

Jumlah 16  

 

 

PRAKIRAAN HARI EFEKTIF LATIHAN PASKIBRA 

SEMESTER GANJIL TAHUN PELAJARAN 2026/ 2027

 



No Bulan Jumlah Minggu Keterangan

1 Juli 4 Belum terlaksana

2 Agustus 4 Belum terlaksana

3 September 4 Belum terlaksana

4 Oktober 4 Belum terlaksana

5 November 4 Belum terlaksana

6 Desember                 4 Belum terlaksana

Jumlah 24 

 

PROGRAM KERJA SELAMA SATU TAHUN 

 



No Program 
Kegiatan 

Bulan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Penerimaa
n Anggota 
Baru 

            

2 
Pengenala
n 
PASKIBRA 

            

3 

Latihan 
PBB dan 

Mengibark
an bendera 

                 

4 LKBB                                              

5 DIKLATSAR                              

6 DIKLATFOR                 

7 DIKLATPIM                  

8 Mubes                     

9                 

10                     

11                

12                 

13                             

 

 

 



 

 

 

BAB IV ANGGARAN BIAYA 

 

3.2 Biaya yang di butuhkan per program 

 

● Program Kegiatan Rutin Dan Prakiraan Dana Yang Dibutuhkan 

 



No Kegiatan Anggaran Biaya Total Biaya 

1 

Pendidikan Latihan dasar  (DIKLATSAR) Rp.500.000,0

0 

 

 

  

2 

Pendidikan latihan format (DIKLATFOR) Rp.500.000,0

0 

 

 

  

3 

Pendidikan Latihan kepemimpinan 
(DIKLATPIM) 

Rp.500.000,0

0 

 

 

  

4 

Mengikuti kegiatan lomba KETANGKASAN 

BARIS BERBARIS (LKBB) 

Rp.1.800.000

,00 

 

 

  

5 
  

 
 

  

6 
 

 
 



TOTAL BIAYA  

 

 

      3.3 Rencana Pemasukan 

 

Keuangan atau sumber dana Paskibra ( SMA NEGERI 1 NAGRAK), didapat dari : 

  

1.  Bantuan dana sekolah  
2.  Danus (patrika) 
3.  Uang kas  

 

 

 

BAB V  PENUTUP 

 

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Alloh SWT.bahwa pada akhirnya kami dapat menyelesaikan 
program kerja ekstra kurikuler PASKIBRA ( SMA NEGERI  1 NAGRAK). 

Program ini disusun mengacu kepada petunjuk pelaksanaan kegiatan ekstra kurikuler, pelaksanaan 
upacara bendera, dan pelaksanaan baris berbaris disekolah untuk dijadikan pedoman bagi pembina 
kegiatan Paskibra dan juga dalam upaya tertib administrasi. 

Dengan adanya program kerja ini diharapkan kegiatan ekstrakurikuler Paskibra di  ( SMA NEGERI 1 
NAGRAK ) dapat berjalan dengan baik, sehingga memberi pengaruh kepada hasil yang dicapai yaitu 
meningkatnya kedisiplinan, ketertiban, keterampilan serta memiliki rasa persaudaraan, berbangsa dan 
bernegara Indonesia. 

 

 

 

 4.1 Kesimpulan 

 

penegasan bahwa melalui kegiatan ini, Paskibra bertujuan untuk membentuk siswa yang disiplin, berjiwa 
patriotik, memiliki tanggung jawab tinggi, terampil dalam baris-berbaris dan pengibaran bendera, serta 



mampu menjaga nama baik sekolah dan menjauhi kegiatan negatif, sebagai bagian dari upaya 
pengembangan generasi muda yang unggul dan berkarakter.  

Berikut adalah poin-poin utama yang menjadi kesimpulan dari proposal tersebut: 

Pembentukan Karakter: 

Paskibra berupaya menanamkan dan meningkatkan disiplin, nasionalisme, patriotisme, dan rasa 
tanggung jawab pada diri siswa.  

 

1.  Pengembangan Keterampilan: 

Program kerja ini mencakup pelatihan keterampilan teknis seperti baris-berbaris, pengibaran bendera, 
dan tata upacara.  

 

1.  Peningkatan Mental dan Fisik: 

Kegiatan Paskibra bertujuan untuk memupuk ketahanan mental dan fisik serta kemampuan kerja sama 
tim.  

 

1.  Pengembangan Diri: 

Paskibra juga menjadi sarana bagi siswa untuk mengembangkan potensi, kepemimpinan, dan 
komunikasi, serta menjauhkan diri dari pengaruh negatif seperti narkoba atau tawuran.  

 

1.  Menjaga Reputasi Sekolah: 

Anggota Paskibra diharapkan dapat menjunjung tinggi nama baik almamater melalui sikap dan perilaku 
yang baik di lingkungan sekolah maupun masyarakat.  

 

1.  Persiapan Menjadi Generasi Penerus: 

Secara keseluruhan, program kerja ini dirancang untuk membentuk generasi muda yang berakhlak mulia, 
berilmu, dan mandiri, serta siap menjadi penerus bangsa.  

 

 

 

1 

 


