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BAB I: PENDAHULUAN

I 1.1 Latar Belakang

Pembinaan kepribadian, kepemimpinan, dan kedisiplinan peserta didik sejak usia dini memegang peranan
krusial dalam menyongsong generasi emas Indonesia. Di lingkungan Sekolah Dasar, wadah yang paling
efektif untuk menyalurkan dan menempa karakter tersebut adalah melalui kegiatan Ekstrakurikuler Pasukan
Pengibar Bendera (Paskibra). Paskibra Badasa (Bagaspati Muda Assakinan) SDIT As Sakinah hadir sebagai
instrumen strategis sekolah dalam membentuk fisik yang tangguh, mental yang disiplin, serta jiwa islami yang
berlandaskan Profil Pelajar Pancasila.

Agar pelaksanaan kegiatan berjalan secara terukur, sistematis, dan akuntabel sepanjang satu tahun
pelajaran ke depan, diperlukan sebuah panduan komprehensif berupa Program Kerja Tahunan. Program
kerja ini dirancang khusus untuk menyesuaikan porsi latihan fisik anak usia Sekolah Dasar (khususnya kelas
IV, V, dan VI) dengan mengedepankan aspek edukasi yang menyenangkan, aman, namun tetap
menanamkan ketegasan nilai-nilai kebangsaan.

I 1.2 Dasar Hukum
Penyusunan Program Kerja Paskibra Badasa SDIT As Sakinah didasarkan pada regulasi sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 2014 tentang
Kegiatan Ekstrakurikuler pada Pendidikan Dasar dan Pendidikan Menengah.

3. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor 46 Tahun 2023 tentang
Pencegahan dan Penanganan Kekerasan di Lingkungan Satuan Pendidikan.

4. Anggaran Dasar (AD) dan Anggaran Rumah Tangga (ART) Paskibra Badasa SDIT As Sakinah tahun
2026.

I 1.3 Tujuan Program Kerja

* Menyediakan acuan baku pelaksanaan aktivitas latihan mingguan, bulanan, maupun insidental bagi
pembina, pembantu pembina, dan anggota.

» Memastikan implementasi prinsip 5W + 1H pada setiap program wajib demi tercapainya efisiensi logistik
dan efektivitas capaian.

* Mempersiapkan tim inti/pasukan utama yang siap ditugaskan dalam upacara internal sekolah maupun
kompetisi Baris-Berbaris eksternal tingkat dasar.
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BAB II: TARGET DAN STRUKTUR ORGANISASI

I 2.1 Target Peserta Dan Sasaran Capaian

Ekstrakurikuler Paskibra Badasa membatasi partisipasi aktif pada siswa-siswi kelas atas dengan pembagian
target kompetensi sebagai berikut:

* Kelas IV (Tingkat Mula - Lencana Putih): Berfokus pada adaptasi fisik dasar, pengenalan PBB
(Peraturan Baris Berbaris) di tempat, gerakan berjalan dasar, serta penumbuhan rasa percaya diri. Target
capaian: Menguasai 12 gerakan dasar PBB secara patah-patah dengan benar.

» Kelas V (Tingkat Madya - Lencana Hijau): Berfokus pada pemantapan variasi langkah, formasi barisan
sederhana, serta penguasaan tata upacara bendera. Target capaian: Mampu bertindak sebagai pembawa,
pembentang, dan pengerek bendera dalam upacara hari Senin secara presisi.

* Kelas VI (Tingkat Utama - Lencana Merah): Berfokus pada kepemimpinan (leadership) lapangan,
kemampuan melatih adik tingkat, penguasaan variasi formasi kompleks, dan persiapan tim inti
perlombaan. Target capaian: Menjadi komandan pasukan, dirigen, atau komandan satuan cilik yang
berwibawa.

I 2.2 Susunan Personalia Pengelola Program

Pengawasan dan operasional seluruh program kerja ini di bawah tanggung jawab langsung dewan pengurus
pengelola sekolah:

* Penanggung Jawab Utama (Kepala Sekolah): Irvan Afandi, S.Kom., S.Pd., Gr.
» Pengarah Kebijakan Kesiswaan (Wakasis): Hilmiyatul Munawaroh, S.Pd., Gr.
* Pelaksana Teknis Lapangan (Pembina Paskibra): Irvan Afandi, S.Kom., S.Pd., Gr.

« Asisten Lapangan & Administrasi (Pembantu Pembina): Nenah Nusilawati, S.Pd.
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BAB lll: JABARAN PROGRAM KERJA WAJIB (5W + 1H)

Berikut adalah rincian mendalam mengenai program-program kerja wajib yang harus dilaksanakan secara
penuh selama satu periode kepengurusan:

I 3.1 Penerimaan Anggota Baru (PAB) & Orientasi Mula

Kegiatan rekrutmen resmi guna menjaring minat bakat siswa kelas IV yang baru memasuki fase
ekstrakurikuler pilihan.

What:
Penerimaan Anggota Baru (PAB), pengisian komitmen tertulis, serta pembagian kelompok latihan awal
tingkat Mula.

Who:

Diikuti seluruh siswa kelas IV yang berminat; diselenggarakan oleh Pembantu Pembina (Bu Nenah
Nusilawati) dibantu kader inti kelas VI; disetujui Kepala Sekolah.

Why:

Untuk menjamin keberlangsungan regenerasi organisasi dan menyaring bibit unggul yang memiliki
minat asli tanpa paksaan.

When: Bulan Juli s.d. Agustus (Awal Semester Ganjil Tahun Pelajaran).
Where: Lingkungan Sekolah, Lapangan Olahraga, dan Ruang Kelas IV SDIT As Sakinah.
How:

Menyebarkan brosur pendaftaran, melakukan demonstrasi/demo ekskul gerakan variasi di depan forum
upacara gabungan, mengumpulkan surat izin orang tua (Bunda/Ayah), lalu mengadakan pertemuan
perdana untuk pengenalan atribut dasar.

3.2 Latihan Rutin Mingguan Berkarakter

Inti dari pembinaan operasional Paskibra Badasa, menggabungkan latihan ketangkasan baris-berbaris
dengan penguatan rohani islam.
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What:
Latihan fisik terukur, materi Peraturan Baris Berbaris (PBB) baku, pembiasaan tata upacara bendera
(TUB), serta kultum keagamaan penutup latihan.

Who:

Seluruh anggota aktif kelas IV, V, dan VI. Instruktur utama dikomandoi oleh Pembina Paskibra (Pak
Irvan Afandi) dan Bu Nenah Nusilawati.

Why:

Membentuk ketahanan fisik anak, menyelaraskan kekompakan langkah kaki, menanamkan kepatuhan
instruksi aba-aba, serta menjaga akhlakul karimah anggota.

When: Setiap hari Sabtu sore pukul 14.00 s.d 16.00 WIB (tidak mengganggu jam KBM efektif).
Where: Lapangan Utama Kampus SDIT As Sakinah.
How:

Latihan diawali presensi dan pemanasan fisik (stretching). 60 menit pertama fokus pada PBB statis/
dinamis. 30 menit kedua fokus simulasi formasi tiang bendera. 30 menit akhir diisi evaluasi barisan,
istirahat sholat ashar berjamaah, dan penyampaian nasihat nilai agama.

3.3 Diklat Khusus & Pengukuhan Pasukan Utama

Kegiatan sakral tahunan guna melantik anggota tingkat Madya menjadi tingkat Utama (Pasukan Inti Sekolah).

What:
Ujian kecakapan baris-berbaris individu, penjelajahan mental positif, penyematan Lencana Merah
(Utama), serta prosesi penciuman bendera Merah Putih.

Who:

Siswa kelas V yang akan naik ke kelas VI yang memenuhi syarat kehadiran latihan >85%. Dipimpin
langsung oleh Kepala Sekolah didampingi Wakasis.

Why:

Memberikan legitimasi resmi kepada pasukan utama, menumbuhkan rasa bangga yang sehat, serta
melatih tanggung jawab menjaga nama baik satuan.

When: Bulan Oktober (Bertepatan momentum Hari Sumpah Pemuda).
Where: Gedung Aula Dalam dan Lapangan Terbuka SDIT As Sakinah.
How:

Peserta melewati 3 pos penilaian (Pos PBB, Pos Pengetahuan Kebangsaan, Pos Kepemimpinan
Islami). Diakhiri dengan upacara pelantikan resmi malam hari/sore hari bersama perwakilan orang tua
murid yang diundang.
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I 3.4 Penugasan Protokoler Hari Besar Nasional (HUT RI)

Aplikasi puncak dari latihan pengibaran bendera dalam skala upacara formal kenegaraan tingkat lokal
sekolah.

What:
Pembentukan komando Pasukan 8 dan Pasukan Pasukan Pengiring khusus untuk upacara HUT
Kemerdekaan Republik Indonesia.

Who:

Pasukan Inti Gabungan kelas V dan VI pilihan. Penanggung jawab pelatihan intensif: Pak Irvan Afandi
dibantu koordinasi kelancaran acara oleh Ibu Hilmiyatul Munawaroh.

Why:

Menjalankan amanah pokok organisasi Paskibra selaku pengibar bendera resmi dan melatih kesiapan
mental tampil di hadapan publik publik publik.

When: Bulan Agustus (Latihan harian intensif dimulai dari tanggal 1 s.d 16 Agustus).
Where: Lapangan Pusat Upacara Kecamatan/Sekolah SDIT As Sakinah.
How:

Melakukan seleksi fisik ketat (tinggi proporsional tingkat SD), mengadakan Karantina Latihan Mandiri
(Training Center) setiap hari sepulang sekolah, gladi kotor, gladi bersih, hingga pelaksanaan hari H
menggunakan seragam dinas Paskibra lengkap.

3.5 Partisipasi Lomba Keterampilan Baris-Berbaris (LKBB)

Program pengembangan eksternal untuk menguji mentalitas bertanding anggota di luar lingkungan sekolah.
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What:
Mengikuti kejuaraan LKBB tingkat SD/MI se-Kabupaten/Kecamatan, baik kategori PBB Murni maupun
PBB Variasi Formasi.

Who:
1 Peleton Pasukan Inti Terbaik (16 siswa) yang ditunjuk oleh Pembina berdasarkan hasil rekapitulasi
nilai latihan terbaik.

Why:
Mengukur standarisasi kualitas binaan Paskibra Badasa dengan sekolah lain serta memperluas relasi

persahabatan antar-anggota Paskibra cilik.

When:
Menyesuaikan kalender perlombaan eksternal (Ditargetkan minimal 1 kali keikutsertaan per semester).

Where: Lokasi/Venue kompetisi yang ditentukan oleh kepanitiaan penyelenggara luar.

How:

Menyusun koreografi barisan unik yang sesuai karakteristik anak SD, latihan tambahan porsi sore hari,
koordinasi akomodasi logistik dengan persetujuan Wakasis, serta pendampingan penuh saat
keberangkatan lomba oleh dewan guru.
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BAB IV: MATRIKS TIMELINE PELAKSANAAN

Jadwal rincian distribusi program kerja tahunan berjalan sepanjang tahun pelajaran 2026/2027:

NO NAMA KEGIATAN | PROGRAM

Sosialisasi & Demonstrasi Ekskul
Paskibra

Penerimaan Anggota Baru (PAB)
Kelas IV

TC Intensif & Penugasan Upacara
HUT RI ke-81

Latihan Rutin Mingguan (Mula,
Madya, Utama)

Ujian Kecakapan Tingkat & Diklat
Sumpah Pemuda

Evaluasi Fisik Berkala dan Outbound
Cilik
Penyusunan Formasi Baru Variasi

Musik Badasa

Pemberangkatan Delegasi Kompetisi
LKBB Tingkat SD

Upacara Pelepasan & Rekor
Anggota Kelas VI
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PELAKSANA | PIC

Bu Nenah Nusilawati

Bu Nenah Nusilawati

Pak Irvan Afandi /
Pasukan Inti

Pembina & Pembantu
Pembina

Pak Irvan Afandi / Bu

Hilmiyatul

Bu Nenah Nusilawati

Pak Irvan Afandi

Tim Inti Paskibra Badasa

Seluruh Pengurus
Pemimpin

BULAN PELAKSANAAN (2026-2027)

Juli 2026 (Minggu ke-3)

Agustus 2026 (Awal Bulan)

Agustus 2026 (Harian s.d tgl 17)

Sepanjang Tahun (Kecuali Libur

Semester)

Oktober 2026 (Akhir Bulan)

Desember 2026 (Sebelum

Pembagian Rapor)

Januari 2027 (Awal Semester
Genap)

Maret / April 2027 (Kondisional)

Juni 2027
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BAB V: RENCANA ANGGARAN & LOGISTIK UTAMA

Rencana alokasi pembiayaan operasional minimal guna menjamin kualitas pelaksanaan program kerja wajib:

TARGET VOLUME
URAIAN KEPERLUAN LOGISTIK SUMBER PENDANAAN
ANGGARAN
1 Pengadaan Lencana Tingkat (Putih, Hijau, Kas Mandiri / Sekolah Sesuai kuota Anggota
Merah) Baru
2  Perbaikan Tali & Pengait Tiang Bendera Latihan =~ Dana Operasional Pemeliharaan berkala

Sekolah (BOS)

3 Konsumsi TC Intensif Upacara HUT RI Anggaran Hari Besar Alokasi Khusus Pasukan
(Agustus) Sekolah Inti

4  Pendaftaran Atribut Lomba & Sewa Kostum Masyarakat / Sponsor / Pengajuan Insidental
LKBB Sekolah Lomba

5  Penyediaan P3K dan Obat Fisik Latihan Rutin UKS / Alokasi Ekskul Stok Siaga Mingguan
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BAB VI: PENUTUP DAN PENGESAHAN

Demikian Program Kerja Tahunan Ekstrakurikuler Paskibra Badasa SDIT As Sakinah ini disusun dengan
penuh tanggung jawab. Keberhasilan pelaksanaan program ini sangat bergantung pada komitmen para
pembina, kedisiplinan para anggota satuan cilik, serta dukungan penuh dari jajaran komite orang tua murid

dan struktur sekolah.

Segala hal yang belum diatur atau memerlukan perubahan mendesak dalam pelaksanaan program kerja ini
akan disesuaikan kemudian melalui rapat koordinasi terbatas bersama Wakil Kepala Sekolah Bidang
Kesiswaan atas persetujuan Kepala Sekolah.

Ditetapkan di: Cidahu, Badasa
Pada Tanggal: 4 Juli 2026

Mengetahui, Menyetujui,

Kepala Sekolah SDIT As Sakinah Wakasek Kesiswaan (Wakasis)
Irvan Afandi, S.Kom., S.Pd., Gr. Hilmiyatul Munawaroh, S.Pd., Gr.
NIP. - NIP. -

Pembina PASKIBRA Pembantu Pembina
Irvan Afandi, S.Kom., S.Pd., Gr. Nenah Nusilawati, S.Pd.
NIP. - NIP. -
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