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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1.  LATAR BELAKANG 

Pendidikan tidak hanya bertujuan untuk meningkatkan kemampuan akademik peserta 

didik, tetapi juga membentuk karakter, sikap, dan keterampilan yang bermanfaat dalam 

kehidupan sehari-hari. Salah satu upaya yang dilakukan sekolah untuk mendukung tujuan 

tersebut adalah melalui kegiatan ekstrakurikuler. 

Ekstrakurikuler Pasukan Pengibar Bendera (Paskibra) merupakan salah satu kegiatan 

yang berperan penting dalam membentuk karakter peserta didik. Melalui kegiatan ini, siswa 

dilatih untuk memiliki sikap disiplin, tanggung jawab, kerja sama, kepemimpinan, serta rasa 

cinta tanah air. Selain itu, Paskibra menjadi wadah bagi siswa untuk mengembangkan 

kemampuan baris-berbaris, kedisiplinan, ketahanan fisik, mental, dan jiwa nasionalisme. 

Kegiatan Paskibra tidak hanya berfokus pada latihan pengibaran bendera, tetapi juga 

membina karakter peserta didik agar menjadi pribadi yang berintegritas, memiliki semangat 

kebangsaan, serta mampu menjadi teladan di lingkungan sekolah maupun masyarakat. Oleh 

karena itu, diperlukan suatu program kerja yang terencana, sistematis, dan berkelanjutan agar 

seluruh kegiatan dapat berjalan secara efektif dan mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Rancangan Program Kegiatan Ekstrakurikuler Paskibra ini disusun sebagai pedoman 

pelaksanaan kegiatan selama satu tahun pelajaran sehingga setiap program memiliki arah, 

target, dan evaluasi yang jelas. 

1.2.  MAKSUD DAN TUJUAN 

1.2.1. Maksud 

Penyusunan Rancangan Program Kegiatan Ekstrakurikuler Paskibra dimaksudkan 

sebagai pedoman dalam merencanakan, melaksanakan, mengembangkan, dan 

mengevaluasi seluruh kegiatan Paskibra di sekolah selama satu tahun pelajaran. Program 

ini juga menjadi acuan bagi pembina, pelatih, pengurus, dan anggota dalam 

melaksanakan kegiatan secara terarah, terstruktur, dan berkesinambungan sehingga 

tujuan pembinaan dapat tercapai secara optimal. 

1.2.2. Tujuan 

Rancangan Program Kegiatan Ekstrakurikuler Paskibra bertujuan untuk: 

1. Menjadi pedoman pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler Paskibra di sekolah.  

2. Membentuk karakter peserta didik yang disiplin, bertanggung jawab, jujur, 

dan memiliki integritas.  

3. Menumbuhkan jiwa kepemimpinan, kerja sama, serta rasa percaya diri dalam 

diri peserta didik.  

4. Menanamkan nilai-nilai nasionalisme, patriotisme, cinta tanah air, dan 

semangat bela negara.  

5. Meningkatkan kemampuan dan keterampilan peserta didik dalam Peraturan 

Baris-Berbaris (PBB), tata upacara bendera, serta keterampilan pendukung 

lainnya. 
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BAB II 

KENDALA DAN SOLUSI 

2.1. FASILITAS 

2.1.1. Kendala 

a. Ketersediaan sarana dan prasarana latihan masih terbatas. 

b. Peralatan latihan seperti tongkat, bendera, peluit, stopwatch, dan 

perlengkapan pendukung lainnya belum lengkap. 

c. Lapangan latihan terkadang digunakan bersamaan dengan kegiatan sekolah 

lainnya sehingga jadwal latihan menjadi kurang maksimal. 

2.1.2. Solusi 

a. Mengoptimalkan penggunaan fasilitas sekolah yang tersedia. 

b. Mengajukan pengadaan sarana dan prasarana melalui program kerja sekolah 

atau komite sekolah. 

c. Menyusun jadwal penggunaan lapangan secara terkoordinasi dengan pihak 

sekolah. 

2.2. KEPELATIHAN 

2.2.1. Kendala 

a. Keterbatasan jumlah pembina dan pelatih yang memiliki kompetensi di bidang 

Paskibra. 

b. Jadwal latihan terkadang berbenturan dengan kegiatan sekolah maupun kesibukan 

pelatih. 

c. Intensitas latihan belum dapat dilaksanakan secara optimal menjelang kegiatan besar 

atau perlombaan. 

2.2.2. Solusi 

a. Menyusun jadwal latihan secara terencana dan disepakati bersama. 

b. Mengundang pelatih dari instansi terkait, alumni Paskibra, atau organisasi 

kepemudaan sebagai narasumber. 

c. Menyusun kurikulum latihan yang mencakup pembinaan fisik, mental, 

kepemimpinan, PBB, dan tata upacara. 

2.3.  KEANGGOTAAN 

2.3.1. Kendala 

a. Minat peserta didik untuk bergabung dalam kegiatan Paskibra masih belum merata.  

b. Tingkat kehadiran anggota dalam latihan terkadang kurang konsisten.  

c. Pergantian anggota setiap tahun menyebabkan proses regenerasi harus dilakukan 

secara berkesinambungan.  

2.3.2. Solusi 

a. Melaksanakan sosialisasi dan promosi kegiatan Paskibra kepada peserta didik baru.  

b. Menyelenggarakan seleksi anggota secara terbuka, objektif, dan transparan.  

c. Menerapkan sistem kaderisasi melalui pembinaan anggota junior oleh anggota senior.  
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BAB III 

PROGRAM KEGIATAN 

3.1. KEGIATAN WAJIB 

Kegiatan wajib merupakan kegiatan yang harus diikuti oleh seluruh anggota Paskibra 

sebagai bagian dari proses pembinaan rutin. Meliputi: 

1. Musyawarah Anggota 

2. Latihan rutin Peraturan Baris-Berbaris (PBB). 

3. Latihan Tata Upacara Bendera (TUB). 

4. Pembinaan karakter, disiplin, dan kepemimpinan. 

5. Latihan fisik dan ketahanan tubuh. 

6. Apel rutin dan evaluasi latihan. 

7. Rapat koordinasi pengurus dan anggota. 

8. Pendidikan dan Latihan Dasar (DIKLATSAR). 

3.2. KEGIATAN PRESTASI 

Kegiatan prestasi merupakan program yang bertujuan meningkatkan kemampuan 

anggota dalam menghadapi perlombaan maupun seleksi Paskibra. Meliputi: 

1. Seleksi anggota inti Paskibra. 

2. Training Center (TC) menghadapi perlombaan. 

3. Mengikuti seleksi Paskibraka tingkat kecamatan, kabupaten/kota, provinsi, maupun 

nasional. 

4. Mengikuti pelatihan kepemimpinan dan keprotokolan. 

3.3. KEGIATAN TAMBAHAN 

Kegiatan tambahan bertujuan mempererat kekompakan anggota serta meningkatkan 

keterampilan dan kepedulian sosial.. Meliputi: 

1. Kemah Ceria. 

2. Bakti sosial. 

3. Kerja bakti lingkungan sekolah. 

4. Outbound dan Team Building. 

5. Latihan gabungan dengan sekolah lain. 

6. Peringatan Hari Besar Nasional. 

3.4. MATRIKS JADWAL KEGIATAN 

KODE KEGIATAN JUL AGS SEP OKT NOV DES JAN FEB MAR APR MEI JUN 

3.1 

Musyawarah 

Anggota 
  *          

Latihan rutin 

Peraturan Baris-

Berbaris (PBB). 

*  *  *  *  *  *  

Latihan Tata * *  *  *  *  *  * 
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KODE KEGIATAN JUL AGS SEP OKT NOV DES JAN FEB MAR APR MEI JUN 

Upacara Bendera 

(TUB). 

Pembinaan 

karakter, disiplin, 

dan 

kepemimpinan. 

    *        

Latihan fisik dan 

ketahanan tubuh. 
  *   *   *   * 

Apel rutin dan 

evaluasi latihan. 
   *    *    * 

Rapat koordinasi 

pengurus dan 

anggota. 

 *     *      

Pendidikan dan 

Latihan Dasar 

(DIKLATSAR). 

*            

3.2 

Seleksi anggota 

inti Paskibra. 
* *           

Training Center 

(TC) menghadapi 

perlombaan. 

TENTATIF 

Mengikuti seleksi 

Paskibraka tingkat 

kecamatan, 

kabupaten/kota, 

provinsi, maupun 

nasional. 

*         * * * 

Mengikuti 

pelatihan 

kepemimpinan 

dan keprotokolan. 

     *       

3.3 

Kemah Ceria.   *          

Bakti sosial.        *     

Kerja bakti 

lingkungan 

sekolah. 

            

Outbound dan 

Team Building. 
   *         

Latihan gabungan 

dengan sekolah 
     *       
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KODE KEGIATAN JUL AGS SEP OKT NOV DES JAN FEB MAR APR MEI JUN 

lain. 

Peringatan Hari 

Besar Nasional. 
 *           

 

 

BAB IV 

ANGGARAN BIAYA 

4.1.  RANCANGAN KEBUTUHAN BIAYA 

No Uraian Kegiatan 
Belanja 

Barang (Rp) 

Belanja Jasa 

(Rp) 

Belanja Perjalanan 

Dinas (Rp) 

Jumlah 

(Rp) 

1 Musyawarah Anggota 300.000 - - 300.000 

2 Latihan Rutin PBB 1.500.000 2.000.000 - 3.500.000 

3 
Latihan Tata Upacara Bendera 

(TUB) 
750.000 1.000.000 - 1.750.000 

4 
Pembinaan Karakter, Disiplin 

& Kepemimpinan 
700.000 1.500.000 - 2.200.000 

5 
Latihan Fisik & Ketahanan 

Tubuh 
800.000 500.000 - 1.300.000 

6 Apel Rutin & Evaluasi 400.000 - - 400.000 

7 Rapat Koordinasi Pengurus 500.000 - - 500.000 

8 
Pendidikan dan Latihan Dasar 

(DIKLATSAR) 
2.500.000 2.500.000 1.000.000 6.000.000 

9 Seleksi Anggota Inti 500.000 500.000 - 1.000.000 

10 Training Center (TC) 2.000.000 3.000.000 1.000.000 6.000.000 

11 Seleksi Paskibraka 750.000 1.000.000 1.500.000 3.250.000 

12 
Pelatihan Kepemimpinan & 

Keprotokolan 
750.000 1.500.000 500.000 2.750.000 

13 Kemah Ceria 2.500.000 1.500.000 1.500.000 5.500.000 

14 Bakti Sosial 2.000.000 - 500.000 2.500.000 

15 
Kerja Bakti Lingkungan 

Sekolah 
750.000 - - 750.000 
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No Uraian Kegiatan 
Belanja 

Barang (Rp) 

Belanja Jasa 

(Rp) 

Belanja Perjalanan 

Dinas (Rp) 

Jumlah 

(Rp) 

16 Outbound & Team Building 2.000.000 2.500.000 1.500.000 6.000.000 

17 Latihan Gabungan 1.000.000 1.500.000 1.000.000 3.500.000 

18 
Peringatan Hari Besar 

Nasional 
1.500.000 1.000.000 500.000 3.000.000 

 

 

 

4.2.  RENCANA PEMASUKAN BIAYA 

Rancangan anggaran belanja Program Kerja Ekstrakurikuler Paskibra dapat bersumber dari: 

1. Dana Bantuan Operasional Satuan Pendidikan (BOSP), sesuai ketentuan yang berlaku. 

2. Anggaran sekolah. 

3. Bantuan Komite Sekolah. 

4. Sponsor atau kerja sama dengan pihak ketiga yang sah dan tidak mengikat. 

5. Sumber pendanaan lain yang tidak bertentangan dengan peraturan perundang-undangan. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Program Kerja Ekstrakurikuler Paskibra Tahun Pelajaran 2026/2027 ini disusun sebagai 

pedoman dalam pelaksanaan seluruh kegiatan pembinaan anggota Paskibra di sekolah. Program 

kerja ini diharapkan dapat menjadi acuan bagi pembina, pelatih, pengurus, dan seluruh anggota 

dalam melaksanakan kegiatan secara terarah, terencana, dan berkesinambungan. 

Melalui program kerja ini diharapkan terbentuk anggota Paskibra yang memiliki karakter 

disiplin, tanggung jawab, jiwa kepemimpinan, semangat kebangsaan, serta rasa cinta tanah air. 

Selain itu, kegiatan yang dilaksanakan diharapkan mampu meningkatkan kemampuan anggota 

dalam bidang Peraturan Baris-Berbaris (PBB), Tata Upacara Bendera (TUB), kepemimpinan, 

serta mampu mengharumkan nama sekolah melalui berbagai prestasi di tingkat kecamatan, 

kabupaten/kota, provinsi, maupun nasional. 

Keberhasilan pelaksanaan program ini tidak hanya bergantung pada pembina dan 

pengurus Paskibra, tetapi juga memerlukan dukungan dari Kepala Sekolah, Wakil Kepala 

Sekolah Bidang Kesiswaan, guru, tenaga kependidikan, orang tua/wali peserta didik, komite 

sekolah, serta seluruh warga sekolah. Kerja sama yang baik dari semua pihak akan menjadi 

faktor utama dalam mewujudkan kegiatan Paskibra yang aktif, berkualitas, dan berprestasi. 

Program kerja ini bersifat dinamis sehingga dalam pelaksanaannya dapat dilakukan 

penyesuaian sesuai dengan kebutuhan, kondisi sekolah, kalender pendidikan, serta kebijakan 

yang berlaku tanpa mengurangi tujuan utama pembinaan. Setiap kegiatan akan dievaluasi secara 

berkala sebagai bahan perbaikan dan pengembangan program pada tahun pelajaran berikutnya. 

Demikian Program Kerja Ekstrakurikuler Paskibra Tahun Pelajaran 2026/2027 ini 

disusun. Besar harapan kami agar program ini dapat terlaksana dengan baik, memperoleh 

dukungan dari berbagai pihak, serta memberikan manfaat bagi peningkatan mutu pendidikan 

karakter, kedisiplinan, dan prestasi peserta didik di sekolah. 
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Mengetahui, 
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Menyetujui, 

 

Kepala 
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